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LIGHTWARE OPENT
ULTRAMODERN
AV-TECHNOLOGIE
TRAININGSCENTRUM

Lightware Visual Engineering heeft in Diisseldorf een ultramodern
trainingscentrum geopend. Als de nieuwste trainingslocatie
voor Lightware-klanten en -partners voegt het zich bij bestaande
faciliteiten in Londen en Parijs als onderdeel van de voortdurende
inzet van het bedrijf om uitzonderlijke trainingen en onderwijs in heel
Europa te bieden. Daarnaast zullen in 2024 nieuwe experience centers
worden geopend in Warschau en Dubai.

et ultramoderne centrum, dat

gaat fungeren als Lightware’s

Europese trainingshub, biedt op
maat gemaakte sessies in meerdere talen
en dient als een lokaal punt voor onder-
wijs en vaardigheidsontwikkeling. Als
toonaangevende fabrikant van produc-
ten voor videosignaalmanagement voor
hoogwaardige toepassingen in meer-
dere industrieén, bedient Lightware de
AV-wereld sinds 1998. Door uitgebreide
trainingsfaciliteiten te bieden, stelt het
bedrijf AV-professionals in staat om elke
stap van hun reis met Lightware te bege-
leiden, van systeemontwerp tot installa-
tie, configuratie en verder.

DIEPERE LEERERVARING

De online Lightware Academy e-learning
cursussen hebben het bedrijf in staat ge-
steld een breed publiek te bereiken en een
bepaald niveau van diepgaande AV-kennis
te bieden. Maar via persoonlijke educatie
biedt Lightware een diepere en meer in-
teractieve leerervaring. Daarom opende in
juni Lightware’s eerste Europese trainings-
centrum in Diisseldorf, met de verwachting
voornamelijk AV-professionals uit heel Eu-
ropa aan te trekken. Het trainingscentrum
in Diisseldorf combineert een Experience
Centre en een Trainingsfaciliteit. Het biedt
de mogelijkheid om de nieuwste producten
in demo-systeemoplossingen te bekijken
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voor een beter begrip, en zorgt voor een com-
fortabele trainingsruimte voor ononderbroken
onderwijs.

VERHEUGD

De Open Dag van het trainingscentrum in Diis-
seldorf bood bezoekers de gelegenheid om het
centrum te bezichtigen, kennis te maken met

de toegewijde trainingsteams van Lightware,
de geavanceerde showroom met acht demos-
tations te verkennen en meer te leren over het
brede scala aan trainingsactiviteiten die worden
aangeboden in de speciale trainingsruimte. “We
zijn verheugd nu de deuren van ons nieuwe
trainingscentrum in Diisseldorf te hebben ge-
opend en bezoekers te verwelkomen terwijl we
de AV-technologieén van de toekomst blijven
leveren”, merkte Gergely Vida (CEO van Light-
ware) op. “Door een fantastisch team en uitste-
kende faciliteiten samen te brengen, helpen we
organisaties het maximale uit Lightware-tech-
nologieén te halen en veranderingen in hun ge-
avanceerde technologiebehoeften te beheren.”

KENNIS- EN INNOVATIEHUBS

Door een platform te bieden voor experimenten
en leren in de praktijk, stelt Lightware zijn part-
ners en klanten in staat het volledige potentieel
van Lightware-oplossingen te benutten. Light-
ware’s inzet voor excellentie gaat verder dan al-
leen producten; het omvat een uitgebreid begrip
van zijn oplossingen en hun praktische toepas-
singen. Daarom blijft Lightware wereldwijd
experience- en trainingscentra oprichten. Deze
centra dienen als kennis- en innovatiehubs,
waar professionals en liefhebbers in contact
kunnen komen met Lightware-technologie. <

Voor meer informatie over het nieuwe
trainingscentrum in Diisseldorf, bezoek

www.lightware.com/experience-centers



